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definovat’ vyucovaci proces (syntéza vychovy a
vzdelavania, vychovno — vzdelavaci proces)

definovat’ vyuCovaci proces v modernej pedagogike
vysvetlit’ protireCenia, rozpory vo VP, ich vyznam
zdovodnit’ rozdiely medzi vyu€ovanim a uc¢enim

definovat, vysvetlit’ obsah pojmov edukacia, edukant,
edukator

opisat’ modely edukacného procesu
vymenovat' zakladne systémotvorné elementy VP
Specifikovat’ 1., II. fazu EP



Vychodiska k definovaniu VP

Jednostranné posobenie edukatora na edukantov?

Cinitele ovplyviiujuce vyudovanie/edukaciu? (prostredie,
klima)

Edukacne metody, pedagogicke zasady, formy,
prostriedky?

Postoj edukanta (klient, pacient) k edukacii? Hﬂj>




DEEINICIESSVICOVAC

Planovité, cielavedomé _a zamerné _posobenie subjektu
vyucovania__(edukdtora) na_objekt vzdeldavania a vychovy
(edukanta), aby bol systematicky vzdelavany a vychovavany.
Objekt vzdelavania a vychovy (edukant) je zaroven subjektom VP,
v ktorom si okrem osvojovania vedomosti sposobilosti, vytvarania
zrucnosti a navykov rozvija aj poznavacie procesy, formuje svoju
osobnost’, ale sucasne spitne vplyva na ¢innosti edukatora.

(Petlak, 1997, s. 63)



DT INI G IS VYITCOVACIIPLOCES (VA

Manak charakterizuje vyucfovaci proces ako dialekticky,
protikladny, zlozity mnohofaktorovy a konfliktny dej, ktory sa
rozvija na zaklade kauzalnych véazieb, pricom Je cielovo
orientovany. Zahriuje vyucovaciu cCinnost’_edukdtora a ucebniu
Cinnost’ _Ziaka, teda dva cCiastkové procesy, medzi ktorymi
prebieha urcité napétie a ktorého korene spocivaju v protikladnom
vztahu medzi edukatorovym vedenim a edukantovou
samostatnost’ou.

(Obdrzalek, 2000, s. 62)



Vsetky take cinnosti ludi, pri ktorych dochddza K uceniu na strane nejakeho
subjektu, ktorému je ucivo, urcity druh informdcie exponované nejakym inym
subjektom priamo alebo sprostredkovane (textom, technickym zariadenim ...).
osvojovanie materinského jazyka dietatom, kde jeden subjekt (dieta) sa uci
jazykovym komunika¢nym schopnostiam stykom s inymi subjektami (matka,
otec, ini dospeli, vrstovnici...),

tréning Sportovca pod vedenim trénera, ktoré obvykle prebieha v Specialnom
prostredi, v ktorom dochadza k uceniu urcitym motorickym (pohybovym)
zruénostiam na strane jedného subjektu (Sportovca) a podavaniu
(odovzdavaniu) alebo kontrole (meranie vykonu .. ) inym subjektom
(Sportovcom) alebo tréningovym zariadenim.

zmena postoja ludi k ekologickym problémom, k Skodlivym zdravotnym
navykom (kampane proti fajceniu ...), realizované médiami (noviny, televizia..),
v ktorych podstatou je podanie informacii zo strany subjektov (tvorca textu,
obrazu..) inym subjektom (¢itatelia, divaci, jednotlivci , populacia..) (Prucha,
1997)




hlavnou hnacou silou VP je rozpor medzi poziadavkami, ktoré sa
kladu pri edukacii na klienta/pacienta/ziaka a aktualnou uroviiou
Jeho vedomosti, sposobilosti @ dusevného rozvoja

tento rozpor odraza spolocCenske, psychologicke, gnozeologicke a
logické aspekty, ktoré determinuju ucinnost” eduka¢ného procesu
Vo vzt'ahu k zdraviu

okrem uvedeného hlavného rozporu charakterizuja edukacny
proces d’alSie rozpory, ako napriklad rozpor medzi frontilnym
sprostredkovanim poznatkov a ich individudlnym osvojenim,
rozpor medzi vedomost’ami a schopnost’ami a d’alSie.



vzt’ah medzi vyucovanim (¢innost’ edukatora) a uéenim (¢innost’
edukanta - ziak/pacient/klient)

EP nemozno stotoznit’® S vyuCovanim anil ucenim. Je potrebné
vidiet' jednotu obidvoch cinnosti, pretoze jedna neexistuje bez
druhej. Jednota vyucovania a ucenia charakterizuje vsetky ostatné
prvky vzdelavania, najma je typicka pre vyucovacie metody

edukator sa nemoze sustred’ovat’ Iba na svoju vyucovaciu ¢innost’,
ale musi mat’ stale na zreteli, Ze vyucovanie je tu kvoli uCeniu,
musi SI uvedomit’, ze edukatorova funkcia spociva hlavne v tom,
aby riadil edukacny proces ziakov/pacienta/klienta
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VYUCOVAT?
VY — vysvetlenie
U — ukazka
C — ¢innost’
O — oprava a kontrola
A — aktivhe opakovanie
T — testovanie (hodnotenie)

? — ziak ma vzdy moznost’ sa opytat’ Comu nerozumie
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Oznacuje sthrnne tradi¢ny pojem ,,vychova a vzdelavanie, ktory vSak nie je
presny, pretoze tieto pojmy nemozno od seba oddelit’, pretoze prebiechaju
sucastne vV EP, vzajomne sa prelinaji, nemozno ich oddelit’.

Preto je vhodnejSie pouzivat’ jeden pojem namiesto dvoch a to edukdcia. Ako
vhodny doplnok k terminu edukacia, ktory oznacuje subjekt, pracovnika, ktory
vykonava vycvik, vyskol'ovanie zamestnancov v podnikovom vzdelavani alebo
inStruktora Vv kratkodobom kurze, pouzivame pojem edukdtor (nie len U)
a termin, ktory oznacuje vzdelavajuci sa subjekt, edukant (nie len Z) =
ktorykol'vek subjekt ucenia sa, ktorykol'vek aktér vyucovania alebo inej
edukacnej aktivity (pacient, klient...)

V procese edukacie je pacient / edukant vzdelavany, vedeny, ziskava vedomosti,

zrucénosti a sestra/VZ/FT/edukator je ten, ktory vzdelava, vedie, odovzdava
vedomosti, demonstruje praktické zrucnosti



N
= EdukaCny proces neznamena zameranost’ len na

vedomostnu stranku, ale plni tieto ulohy:

. vzdelavaciu

formativnu (rozvoj poznavacich procesov)

1

2.

3. vychovnu
4. propedeuticku (uvadza do nového vo vede, v mysleni)
5.

rozvijajucu (vSestranny rozvoj edukanta, orientacia na
jeho potencialne moznosti)



Edukacia — [ z latinského slova educo = vychovavat ] Je stbor aktivit
smerujucich k formovaniu osobnosti. Ciel'om je rozvijat’ poznatky, schopnosti,
hodnotové, postojové, voOlové a citové kvality cloveka potrebné pre
sposobllost v budtcich rolach, ako aj v procese sebarealizacie. Edukacia je
celozivotny proces, je JednymZpraVa potrieb ¢loveka .

Edukacia je celozivotny proces, ktory trva od narodenia az po smrt.
Zameriava sa na zdravych l'udi ako aj na l'udi v kazdom stadiu choroby,
s cielom maximalizovat’ 'udsky potencial pre zdravy zivot a lepsiu kvalitu jeho
zivota. Pre edukaciu je charakteristicky celostny pristup k ¢loveku, zahtna
fyzické, psychické, socidlne, emocionalne, duchovné a spolocenské aspekty.

Edukacia — proces ovplyviujuci spravanie, uskutocfiovanie zmien v oblasti
vedomosti, postojov a zrucCnosti, potrebnych pre udrziavanie, podporu a
obnovu zdravia. Preces moze zacat' s poskytnutim informacii, ale tiez obsahuje
interpretaciu a integraciu informacii subjektom, vedtcich k zmenam spravania
jako benefit osobného zdravotného stavu. (Simondson, 1979)



- EDUKANT - ten, ktosa = EDUKATOR - kto vyucuje/

uci,rozne subjekty bez ohl'adu edukuye;

na vek a typ prostredia;
predskolak, ziak ZS, student SS, ide nielen o ucitel’a, ale aj o lektorov,
VS, ucei, ucastnik profesncho konzultantov, poradenskych
Skolenia, ucastnik jazykového pracovnikov, $kolitelov, VZ, FT

kurzu, diet'a poucované rodiCom,
pacient inStruovany lekarom

a d’alSie poucovane osoby v
neformalnych zivotnych
situaciach...........

a vSetky d’alSie osoby, ktoré urcitych
sposobom vyucuju, poucuju, inStruuja
in¢é l'udske subjekty (alebo aj zvierata,
napr.. pri vycviku sluzobnych psov pre
hl'adanie drog) ......



Moderna pedagogika

sa zaobera EP a objasnovanim aktérov, ktori sa ho zucastiuju
objasiiovanim kontextov, t.j. determinantov mimo EP
obsahom, priebehom

vystupmi vznikajucich ako produkt

Existuju rozli¢né modely EP, kam vstupuju urcité determinanty,

ktoré ovplyvnuju cely proces a vystupom je vzdelavanie/zmena

spravania. Jedna sa 0 zjednoduSeny system.
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model vystihujtci EP ako vztah
medzi 3 zakladnymi elementmi:

edukant — edukator — uc¢ivo
(do r. 1989)

medzi tymito elementmi existuju

vzajomne vazby, ,
Yot I edukator

bez vizieb s okolim
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Edukacia sa zameriava na zmeny vo sfére vedomosti, ich

pochopenie vo vzajomnych suvislostiach, nasledne ovplyviovanie
hodnotoveho systemu, presvedceni, postojov a dosiahnutie zmeny
konania a Zivotneho stylu.

Pdsobit’ / ovplyvnit’ oblasti:

kognitivnu,
psychomotoricku,
afektivnu

Dosiahnut’ zmenu:

spravania
konania
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by mala vyvolat’ zmeny vo sfére poznania, pochopenie informacii vo
vzajomnych suvislostiach,

ciel’ sa musi stat’ Ziaducim, musi mat’ urc¢itt, p/klientom prijata
hodnotu, priniest’ posun v presvedceniach a postojoch,

ma pomoct’ pri ziskavani zrunosti, nayma vSak ma vyvolat’ zmenu
konania a Zivotn¢ho Stylu.

(Rankinova, 2001) — Edukacia je zamerana na zmenu Zivotného Stylu, tzv.
zdravotne spravanie, edukacné intervencie su zamerané na zmenu
spravania a konania p/klienta.

V kazdej def. E nachddzame doraz na zmenu spravania a konania...!!!
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Edukacia —

by sa mala realizovat’ tak, aby mal kazdy vedomosti,
zruCnosti a motivaciu na vedenie takého sposobu zZivota,
ktorym by prispel k upeviiovaniu zdravia a predchadzal
chorobdm a v pripade ochorenia poznal moznosti, akymi sa

da zlepsovat’ alebo udrzat’ dobry zdravotny stav.



V odbornej literatare sa stretdvame aj s pojmom gramotnost’ v oblasti zdravia
(health literacy), ktorou mozno rozumiet’ komplex zakladnych literarnych a

numerickych kompetencii.

Kompetencie — umoznuju ich nositel’'ovi orientaciu v oblastiach suvisiacich so

zdravim/systémom zdravotnej starostlivosti.

E Program — rozdel'uje komplexny edukacny obsah do jednotiek (plan),
organizacnych foriem a dava ich do logickej vyucovacej postupnosti
(jednoduch¢é — zlozité, bazalne — nadstavbové) a navrhuje viac €1 mene;
zavazne organizaéne formy 1 edukacne stratégie, ktoré by mali byt’

Vyuzite.
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Mozu mat’ celu radu foriem

nemusi existovat’ vo formalizovanej podobe, v pripade
individudlnych programov vytvaranych a platnych lokdlne — na
konkrétnej klinike, ¢1 ambulancii,

vysoko formalizovane, platné plosne, frekventovane vyuzivané a
detailne rozpracovanym obsahom, s prilohou eduka¢nych
materialov a didaktickych pomdécok (ochorenia s vysokou
morbiditou, s chronickym priebehom a vyzadujice komplexny,
multidisciplinarny pristup),

viac, ¢1 menej struény nacrt obsahovej a organizacnej stranky,
doplneny odkazmi na pracovné listy, webove stranky....



" FEDUKACNE PROGRAIVIY

Mali by akceptovat’:

Roznorodost’ svojich ucinkov

Zdoraznovat pravidelne zhodnotenie

Posilnovanie a nachadzanie novych pristupov Specifickych

pre kazdého jednotliveca (p/klient...)

Z EP by mal vychadzat’ edukacny plan, ktory zohl'adiuje
edukacéne potreby jednotlivca, rodiny alebo komunity a je

,,S1ty na mieru®.



EDUKACNNIPROCHES

Jedna z foriem socialnej interakcie s formalnymi,
obsahovymi a motiva¢nymi charakteristikami.

Zacina zberom udajov, posudenim potrieb
klienta/jednotlivca/pacienta, problémov, analyzuje sa jeho
schopnost’ ucit’ sa a in¢...

EP je systematicky a planovany postup, pozostavajuci z
dvoch interdependentnych (navzajom suvisiacich)
procesov — ucenie a ucenie sa. Taktiez zahfna 1 dva
navzajom participujuce subjekty — edukanta a edukatora.



IO ACA

Je prostriedkom zvysSovania efektivity uc¢ebnej ¢innosti edukantov.

moze vychadzat z wvnutornych pohnutok — potrieb, alebo
vonkajSich - incentiv.

pozitivna — stimula¢na motivacia

negativna — inhibi¢na motivacia



faza

faza
faza
faza

faza

Posudenie (edukaén}'/ch potrieb, zber udajov, analyza
schopnosti)
D | ag nOSti ka (stanovenie edukacnej diagn()zy)

Planovanie

Realizacia (edukaén}’/ch stratégii)
Vyh 0, d noten | e (efektivnosti edukaénych intervencii)
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ROSUDIINIE

Vstupné P odkryva:
Aktudlne ako aj potencialne vedomostné deficity,
Absenciu v oblasti zru¢nosti,
Motivacie,
Zauymu a osobnych preferencii pre urcite€ spravanie.
Posudzujeme a analyzujeme:

- individualne charakteristiky kazdého jednotlivca, poZadované pre zmenu
spravania a dosiahnutie edukacnych cielov,

socio-kultarne Specifika ako dolezité determinanty edukacného procesu

Zameriavame sa : hodnoty jednotlivca, ndzory, presvedcenie, postoje,
suCasné Zivotné ciele.. (Rankin, 2001)



Predstavuje vychodiskovy pilier pre kazdu z jeho faz

pohlavie, vek, rasa, etnikum, zamestnanie, vzdelanie (Tab. 1)

posudenie fyzického stavu, zdravotnych problémov a edukacnych potrieb;
profil rodiny;

zdroje pomoci a podpory zo strany rodiny, socialno-ekonomicky stav;
Zivotny Styl rodiny, kultira, ndbozenstvo, hodnoty, postoje;

adekvatnost’ /neadekvatnost’ rodinnych funkcii;

porozumenie sucasnej situdcie rodiny (Rankin, 2001) + Baskova 20009, s.
27- 41 + Kozierova, 1995, str. 283, 284 — 285; 563 — 5721!1)
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Otazky pre interview (prlklad)

Mysleli ste na to, ze by ste sa mohli naucit' .............. ?

Vyhovuje Vam viac individualne uc¢enie alebo ucenie v skupine?

Aké metody by ste pri uceni uprednostnili?

Mate problémy so sluchom, so zrakom? Ak ano, vyuZivate nejaké kompenzac¢né pomocky?
Mate problémy s pamiat'ou? Ak, &no, pouzivate nejaky sposob, ktory Vam umoziuje
nezabudnut’?

Mate skusenosti s problematikou o ktorej budeme hovorit'?

Metody pre odhalenie deficitu v posudeni:

kognitivnej oblasti — vedomostny test, dotaznik, rozhovor (BaSkova, 2009, s. 27..)
psychomotoricke] oblasti — pozorovanie, (Baskova, 2009, s. 27..)

antropometrické merania - BMI, obvody, hribka koznych rias,

Telesna zdratnost, step-test, svalova sila avytrvalost, ohybnost kibov, postidenie vyzivy,
posudenie zdravotného rizika, zivotného Stylu... (Kozierova , 1995, s. 568 — 572)



B DIAGNOSTISA

II. faza EP:

Diagnostikujeme edukacné potreby jednotlivca

DEFICIT VEDOMOSTI ($pecifikovat)

Definujuce charakteristiky: rozpravanie o probléme, nedostatocné vedomosti,
nespravne rieSenie vedomostnych testov, nespravne plnenie instrukcii, nepresné
dodrziavanie pokynov, pri preskiiSani vykonava inStruovanu Cinnost’ nepresne,
prehnané alebo nevhodné spravanie (napr. hystericke, nepriatel'ske, vzruSené, apaticke),
nedostatok finanénych zdrojov, nedostatocna socialna podpora, in¢ kultirne

zvyklosti, normy a hodnoty, viacgeneracna rodina, obmedzena znalost’ jazyka, socialna

1zolacia.



B DIAGNOSTISA

Suvisiace faktory: nedostatoéna orienticia v nove, problematickej situdcii,
nedostatok skusenosti, nedostatoné vybavenie ziskanych informacii,
zabudanie, chybny/nespravny vyklad informacii alebo inStrukcii,
kognitivne poruchy, nezdujem ucit’ sa, absencia poznatkov o zdrojoch
informacii (letdky, brozury, web stranky)

Definicia diagnozy: Deficit vedomosti/ zru€nosti .... s
chybajucimi alebo obmedzenymi vedomost’ami o urcitej
tematike (konkretizovat’, vypisat'....)
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= Poznatky — vysledok poznavacej aktivity cloveka, ktoré ziskava vlastnou
skusenost’ou (pojmy, vztahy, nazvy konkrétnych veci a javov, datumy, mena
Vedomosti — osvojené poznatky, tj. zmyslami prijaté, pochopené, subjektivne

spracované a fixované informacie, sustavy predstav a pojmov, pravidla,
poucky, zakony, teorie.....

Zrucnosti — nadobudnuta pohotovost’ spravne ¢o najrychlejsSie a s ¢o najmenSou
namahou vykondvat’® uréiti C¢innost’ na zaklade osvojenych vedomosti a
praktickych ¢innosti (manualne, fyzicke)

Sposobilosti (zrucnosti v mentalnej oblasti)

Navyky — =zautomatizované vykonavanie niektorych d¢innosti (zmyslove,
motoricke, rozumove, vol'ove)

Schopnosti — neuropsychické vlastnosti osobnosti, ktoré su predpokladom
(podmienkou) pre aspesné vykonavanie nejakej ¢innosti
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